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ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ГБУДО НСО (БДМШ ИМ. Г.В. СВИРИДОВА>

И ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ЗАКРЕПЛЕННОГО ЗА НИМ ИМУЩЕСТВА
ЗА 2021 г.

Раздел I

1. Общие сведения об учреждении

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования
Новосибирской области "Бердская детская музык€tльн€lя школа имени Г.В.
Свиридова" создано в |947 году в соответствии с прикЕ}зом Новосибирского
областного отдела по делам искусств от 21 .04.|94'7 и Решением Горисполкома
города Бердска от 06.05.1947 года. ПервоначаJIьное наименование - Бердская
музык€tльная школа.
В 2019 году учреждение передано в государственную собственность
Новосибирской области из муниципальной на основании Распоряжения
Правительства Новосибирской области от 12.08.2019 Ns 322-pTt, действует на
ОСнОВании Устава, утвержденного прикЕlзом министерства культуры
Новосибирской области от 09.09.2019 J\b 367.
В бессрочном пользовании учреждения находится здание, состоящее из старого
двухэтажного и нового трехэтажного, соединенные между собой. Общая площадь
здания составляет 1546,3 м2.
В бессрочном пользовании учреждениrI находится земельный участок площадью
l7I9 м2.
Учреждение осуществляет образовательную деятельность в соответствии с
Лицензией Серия 54ЛOlм 0004734 рег.М 11151 от 04 декабря 20t9 года.

2. Основные виды деятельности

2. 1 Предметом деятельности учреждения являются:
- РеапиЗация дополнительных предпрофессион€tльных программ в области

искусств;
- РеализациrI дополнительных общер€ввивающих программ в области искусств;
- предоставление консультационных и методических услуг в сфере образования;
- орГанизация и проведение культурно-массовых мероприятий в сфере
образования.

1. ИнструментаJIьное музицирование (срок обучения 3(а);
2. Сольное пение (срок обучения 3,4,8 лет);
3. Хоровое музицирование (срок обl"rения 4 года);
4. Ранняя профессион€lльная ориентация (1 год);
5. Инструментсtльное исполнительство (эстрадно-дж€lзовое) (срок обучения 3,4

года);
6. Подготовка детей к обучению (1 год);



7. Раннее эстетическое развитие (срок обучения 1,2 года).

Реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области
искусств:

1. Фортепиано (срок обучения 8(9) лет);
2. Народные инструменты (срок обучения 8(9) лет,5(6)лет);
3. Струнные инструменты( срок обуrения 8(9) лет);
4. !уховые и ударные инструменты (срок обуления 8(9) лет,5(6) лет);
5. Хоровое пение (срок обучения 8(9) лет);
6. Искусство театра (срок обl^rения 8(9) лет, 5(6) лет);
7. Инструменты эстрадного оркестра (срок обучения 5(6) лет.

Работы и (или) услуги по организации мероприятий: конференций. семинаров.
выставок. переговоров. встреч" совещаний" фестивалей. конкурсов, смотров.

народных г.rrляний" праздников.

2.2 Перечень услуг (работ), которые ок€вываются потребителям за плату, с
ук€}занием потребителей указанных услуг (работ):

2.2.I реализация сверх установленного муницип€tльного задания
дополнительных общеобрuLзовательных программ за счет средств физических и
(или) юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных
услуг;

2.2.2 реализация платных образовательных услуг в области искусств, не
подлежащих лицензированию (в том числе проведение семинаров, консультаций,
р€lзовых занятий, репетиторство).

2.2.З ок€вание информационных, методических и консультационных услуг;
2.2.4 организация и (или) осуществление издательской и полиграфической

деятельности, реализациrI ее продукции;
2.2.5 организация и (или) осуществление услуг по тиражированию,

копировальных и множительных работ, услуг;
2.2.6 организация, проведение и (или) участие в проведении ярмарок,

выставок-продаж, рекламно-информационных меропр иятий;
2.2.7 организация, участие, проведение конкурсов, фестива;lей и иных

культурно-досуговых мероприятий, в том числе на базе Учреждения;
2,2.8 сдача имущества в аренду, прокат инвентаря, оборулования,

музыкальных инструментов;
2.2.9 рекламная деятельность в интересах Учреждения;
2.2.10 реаJIизация продукции, обучающих программ, информационных,

обl"rающих материЕuIов.



3. Показатели финансово-хозяйственной деятельности учрея(дения
за 2021 год

наименование показателя Утверrкдено исполнено
1.1.Реализация дополнительньIх общеразвивающих программ
(количество человеrс/человеко-часов). всего:
в том числе - по муницип€rльному заданию чел.
в том числе - по государственному заданию чел/часов I47l67244 I47l67244
в том числе - по договорам 20
2.1. Реализация дополнительньгх общеобразовательных

искусств (количествопредпрOфессионtlпьньгх программ в обJIасти
человеIdчеловеко-часов). всего :

в том числе - по муниципальному заданию чел.
в том числе - по государственному заданию чел/часов ззз/|9|849 333/|9|839
в том числе - по договорам
3.1. Организация и проведенио культурно-массовьIх мероприятий
в сфере образования (творческие, количество мероприятий
единиц), всего:

2 2

в том числе - по муниципальному заданию
в том числе - по государственному заданию 2 2
в том числе - по договорам
4.1. Проведение мероприятий (уlастие в мероприятиях)о
посвященных праздничным датам, всего:

Е fQM ЧИСЛе - В РаМКаХ ГОСУДаРСТВеННОГО ЗаДаНИЯ (раздол III, п.2.1.)

в том числе - по договорам
идии

Субсидия на финансовое обеспечение выполнения
государственного задания, тыс.руб., в том число:

49108,30 49108,30

на оплату труда, тыс.руб. 45075,03 45075,03

Субсидии на иные цели 20,00 20,00

наименование показателя 2020 год 202l rод
Поступления от деятольности, приносящей доход, всего в тыс.руб.,
в том числе:

660,01 660,01

,Щоходы от собственности
Щоходы от оказания платных услуг (работ), компенсаций затрат 247,48 195,00
Доходы от прочих поступлений 4|2.5з 470,50
СреднегодоваJI чиспенность работников учреждения, чел. 75 76

Средняя заработная плата работников учреждениц руб.(без
внешних совместителей)
Средняя заработнм плата с внешними совместителями. руб.

з8 405,94

36 753.29

44 5t2,00

41 890,14



на 01.01 ,202],г. на 01.01 .2022r. изменения

всего бюджет всег0 бюджет всег0 бюджет

Общая величина активов

учреждения, всего, тыс.руб. :

150351,06 150137,02 216181,52 2|5,7l1,82 65 830,4б 65 574,81

в том чиспе дебиторскм
задолженность

1 1,5 17,05 ý55

денежные средства (касса,
счета)

551,48 416,48 859,1 0 597,46 з07,62 1в0,9в

на 01.01 ,202].г. на 01.01 .2022г. изменения
всего бюджет всего бюджет всего бюджет

Общая величина обязательств
учреждения всего. тыс.рчб. :

150з51,0б 150137,02 2lбl81,52 21,571-|,82 65 830,46 65 5,74,8l

в том числе задолженность
поставщикЕlп{ и подрядчикам

|6|,4 161.,4 2з8,46 2з4,79 77,06
,7з,з9

задолженность всем уровням
бюджета
задолженность по заработной
плате
прочие обязательства 21,6 28,12 6,52

Показатели использования имущества, закрепленного за учреждением

наименование показателя на 01.01.2021 на 01.01 .2022
Общая (первоначальная) стоимость недви}кимого
имyщества ччреiltдения

I0 077,9 |0 077,9

в том числе первоначальнtUI стоимость недвижимого
имущества, закрепленнчш учредителем

I0 077,9 |0 077,9

Общая балансовая (остаточпая) стоимость
недвижимого имущества учреждения,

|0 077,9
(4 030,б0)

I0 07,7,9

в 7,74.70\
в том числе ба-пансовая (остаточная) стоимость
недвижимого имуществa закрепленнffI учредителем

l0 077,9
(4 030"б0)

l0 077,9
(з 774,70).

общая (первоначальная) стоимость движимого
имущества yчреждения!

20 967,6 2| 442,84

в том числе первоначальнЕuI стоимость особо ценного
движимого имущества

|5 798,7 16 18б,05

Общая балансовая (остаточная) стоимость
двия(имого имущества ччреждения,

20 967,6
(10 063,8)

21442,84
(9 209.50)

в том числе ба.папсовая (остаточная) стоимость особо
ценного движимого имущества

15 798,7
(9 943.1)

16 186,05
(8 972.50)

Количество объектов недвижимого имущества,
закрепленных за учреждением - всего,
в том числе:

1 1

здаIIия t 1

сооружения
помещения
Общая площадь объектов недвижимого имущества,
закрепленных за ччрея(дением, кв.м!

1546,3 I546,з



в том числе:
здании l546,3 1546,3
сооружений
помещений
Общая площадь объектов недвижимого имущества,
закрепленньж за учрещдением, переданная в
аренду, кв.м,
в том числе:
здании
сооружений
помещении
Общее количество обьектов движимого имуществq
закрепленньш за учреждением, переданных в
аренду, единиц

4. Количество штатных единиц (указываются данные о количественном
составе сотрудников):

4.1. На начало года, всего: 134.44 штатных единицы.
4.2.На конец года, всего : 148.14 шJатных единиц.
Средняя заработная плата по }чреждению составила 41 890,14 рублей.

СУммы кассовых и плановых поступлений и выплат (с учетом возвратов и
восстановленных кассовых выплат) в разрезе поступлений,

ПРеДУСМОтренных планом финансово-хозяЙственноЙ деятельности

наименование показателя Единица
измерения

План Факт % выполнения

Iоступления, всего: руб. 5057т402,82 50208876,49 98.5
в том числе:
Эубсидия на выполнение
иуниципального задания с учетом
)статка средств на начало года

руб. 49524777,09 49524777,09 100,0

Эубсидия на иные цели рчб. 20000,00 20000.00 100,0
Эт оказания уIреждением платных
rслуг (выполнения работ) и иной
Iриносящей доход доятельности с
дIетом остатка средств на начало
lода.

руб. 1026625,7з 664099,40 64,7

3ыплаты, всего: руб. 5057т402,82 49484775.|7 97,9
] том числе:
Сплата труда и начисленияна
выплаты по оплате труда

руб. 45075458,00 44993579,58 99,8

Услуги связи руб. 80769.60 68455,66 84,8
Гранспортные расходы руб.
Коммунальные услуги руб. 8б1709,85 669624,94 7,7.7

руб. 49550,00 45550,00 91,9



Работы, услуги rrо содержанию
Iмущества

руб. 11091,25,з2 804294,25 ,72,5

увеличение стоимости основных
)редств

руб. 777t||,64 600051,02
,l7,2

Увеличение стоимости материальных
}апасов

руб. 478549,0| 4226|9,2,7 88,3

Прочие работы, услуги руб. 1839t93,82 l609002,14 87,5
Iрочие расходы руб. 199316,00 186646"00 9з,6
Iрочие выплаты руб. 100619,58 84952,зl 84,4

Руково

Главн
(расшифровка подписи)

(расшифровка подписи)


